
OAJ:n VIRKA- JA TYÖEHTOSOPIMUSNEUVOTTELIJOILLE

Suomen erityiskasvatuksen liiton tärkeimmät neuvottelutavoitteet seuraavalla sopimuskaudella 
ovat:

1. 1.1.2011 voimaan astuva perusopetuksen lakiuudistus lisää laaja-alaisten erityisopettajien 
asiantuntemuksen ja työn tarvetta kouluissa. Riittävän ja oikea-aikaisen tuen takaamiseksi 
tulee kaikissa kouluissa olla laaja-alaisen erityisopettajan opetusresurssia vähintään 0,1 
vuosiviikkotuntia/oppilas.  Tämän resurssin perusteella tulisi määritellä koulun laaja-
alaisten erityisopettajien määrä.
Tavoite edellyttää, että kouluissa tarjotaan erityistä tukea myös luokkamuotoisena 
erityisopetuksena (perusopetuslaki 17§) oppilaiden tarpeiden mukaan.

2. Erityisopettajien työhön kuuluu enenevässä määrin erilaisia tukitoimien selvittelyä ja 
organisointia moniammatillisessa yhteistyössä, konsultointia, oppilashuolto- ja HOJKS-
työtä.  Työ muuttuu ja on luonteeltaan yhä enemmän oppilaanohjaajien työn kaltaista. 
Erityisopettajien palkkaus- ja työaikaperustetta tulee muuttaa vastaamaan muuttuvan työn 
tarpeisiin opetusvelvollisuuteen perustuvan palkkausperusteen asemesta, kuten 
oppilaanohjauksessa nyt jo toteutuu.  

3. Lukioiden erityisopettajien palkkaus- ja työaikaperusteita tulee selkeyttää yhtenäiseksi.
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