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Yhdistyksen nimi on SATAKUNNAN ERITYISKASVATUS ry.
Sen kotipaikka on Porin kaupunki.

Yhdistyksen tarkoituksena on tydskennelld erityisopetuksen kehittdmiseksi, opettajien
ammattitaidon parantamiseksi, hyvén yhteishengen ja yhteenkuuluvaisuuden edistdmiseksi
opettajissa sekd valvoa alan opettajien yleisid ammatillisia ja palkkaukseen liittyvié etuja.
Néihin pddmadriin se pyrkii kokous-, esitelmé- ja keskustelutilaisuuksien sekd opintomatkojen
avulla seké tekemalld esityksid ja aloitteita.

Yhdistyksen jédseneksi pddsee erityisopetusta antava opettaja ja muu henkild, joka noudattaa
yhdistyksen tarkoitusta ja sdént6jd. Jasenet hyviaksyy hakemuksesta yhdistyksen hallitus.

Jasenen on maksettava yhdistykselle vuosittain jadsenmaksu, jonka suuruuden maarad
yhdistyksen vuosikokous.

Jaseneksi hyvéksytyn henkilon katsotaan kuuluvan yhdistykseen niin kauan kunnes hén
kirjallisesti ilmoittaa hallitukselle tai sen puheenjohtajalle erosta tai ilmoittaa erosta
yhdistyksen kokouksessa merkittdvéksi poytédkirjaan tai kunnes jasen erotetaan. Kahden
vuoden jdsenmaksunsa laiminlydnyt jasen katsotaan hallituksen péatokselld erotetuksi.

Hallitus voi erottaa jdsenen, joka toimii yhdistyksen tarkoitusta vastaan eikd saamastaan
huomautuksesta huolimatta tdytd yhdistyksen sédéntdjen madrdamia velvollisuuksia.
Erottamispéatokseen voidaan hakea muutosta yhdistyksen kokoukselta 30 pdivéin kuluessa
siitd tiedon saatua hallitukselle jatetylld kirjelmalla.

Yhdistys on jasenend Suomen erityiskasvatuksen liitto ry , Finlands specialpedagogiska
forbund rf:ssa.

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpddtos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava
tilintarkastajille viimeistdén kolme viikkoa ennen vuosikokousta.
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Yhdistyksen vuosikokous pidetdédn vuosittain hallituksen maarddmana pdivana helmi-
maaliskuussa.

Ylimédirdinen kokous pidetdédn, kun yhdistyksen kokous niin paéttdé tai kun hallitus katsoo
sithen olevan aihetta tai kun vihintdén kymmenesosa (1/10) yhdistyksen dénioikeutetuista
jasenistd sitd hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti sitd vaatii. Kokous on
pidettivd kolmenkymmenen vuorokauden kuluessa siitd, kun vaatimus sen pitdmisestd on
esitetty hallitukselle.

Jos pédtoksid tehtdessd on ddnestettdva, tulee kokouksen péédtokseksi se mielipide, jota on
kannattanut yli puolet annetuista dénistd, paitsi 17 §:ssd mainitussa tapauksessa. Adnten
mennessd tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan ddni, vaaleissa kuitenkin arpa.

Yhdistyksen vuosikokouksessa kisitelldén seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri ja muut toimihenkildt.

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja pdédtdsvaltaisuus.

4. Hyvéksytadn kokouksen tydjdrjestys.

5. Esitetddn yhdistyksen vuosikertomus ja pditetdén sen hyviksymisesta.

6. Esitetddn yhdistyksen tilinp&étds ja tilintarkastajien lausunto seké péétetddn tilinpaatoksen
hyviksymisestd ja vastuuvapauden myontdmisestd hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille.

7. Esitetdiin ja vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seki jdsenmaksun
suuruus.

8. Valitaan jokaisena parillisena kalenterivuotena yhdistyksen hallituksen puheenjohtaja.
9. Valitaan muut jésenet erovuoroisten tilalle yhdistyksen hallitukseen.

10. Valitaan kaksi varsinaista ja kaksi varatilintarkastajaa.

11. Kisitelldin muut kokoukselle esitetyt asiat.

Mikdli yhdistyksen jdsen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen vuosikokouksen
késiteltdvéksi, on hinen ilmoitettava siitd kirjallisesti hallitukselle niin hyvissi ajoin, ettd asia
voidaan siséllyttdd kokouskutsuun.

Yhdistyksen toimintaa johtaa vuosikokouksessa kahdeksi vuodeksi kerrallaan valittu hallitus,
johon kuuluu puheenjohtaja ja kahdeksan (8) jésenta.

Puolet jasenistd on vuosittain erovuorossa. Hallitus on pditosvaltainen, kun nelja (4) jasentd
on saapuvilla. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, sihteerin ja
rahastonhoitajan. Sama toimihenkild voi olla sihteeri ja rahastonhoitaja. Hallitus voi valita
sihteerin ja rahastonhoitajan myds hallituksen ulkopuolelta.

Hallituksen toimintakausi on kaksi vuotta.



13§

14 §

15§

16 §

17 §

18 §

19§

Hallituksen tehtdvana on:

1. Panna toimeen yhdistyksen kokouksen paétokset.

2. Valvoa sdéntdjen noudattamista.

3. Kutsua koolle yhdistyksen kokoukset.

4. Hoitaa yhdistyksen varoja, joista se kokonaisuudessaan on vastuussa.
5. Pité4 jasenluetteloa.

6. Lahettdd Suomen erityiskasvatuksen liitto ry:lle yhdistyksen toimintakertomus.

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessa tai
jompikumpi yhdessé sihteerin kanssa.

Yhdistys kutsutaan koolle ja muut tiedonannot toimitetaan kirjeellisesti tai sahkopostilla
jésenen antamaan osoitteeseen vahintdén seitsemén (7) vuorokautta ennen kokousta.

Yhdistykselld on oikeus ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja sekd omistaa rahastoja.

Néiden sddntdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta voidaan hallituksen
ehdotuksesta pdattad ainoastaan yhdistyksen vuosikokouksessa. Pddtoksen syntymiseen
tarvitaan 2/3 annetuista dénistd. My0s yksityiset yhdistyksen jdsenet voivat ehdottaa
sddntdjen muuttamista tai yhdistyksen purkamista, mutta ehdotus on tdlloin 30 pdivdd ennen
saantdmadrdistd kokousta annettava hallitukselle, joka oman lausuntonsa kanssa esittdéd sen
vuosikokoukselle. Muutosehdotuksesta on kokouskutsussa mainittava.

Yhdistyksen mahdollisesti purkautuessa lankeavat sen varat
Suomen erityiskasvatuksen liitto ry, Finlands specialpedagogiska forbund rf:lle kiytettavéksi
yhdistyksen tarkoitusperien toteuttamiseksi.

Saavutetut jisenoikeudet sdilyvit.



